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RELACION DE NOTICIAS PUBLICADAS EN MEDIOS DE COMUNICACION
SOBRE EL CONSORCIO PACTEM NORD

Proyecto europeo Agora Nord. Febrero 2007.

El Consorcio PACTEM NORD presenta en los préximos dias los resultados mas significativos
alcanzados en el proyecto Agora Nord. Este plan de actuacion ha supuesto para la comarca la
mejora de la capacidad de insercién laboral de aquellas personas que poseen mayores
dificultades en el acceso y reincorporacion al mercado de trabajo.

PACTEM NORD

CONSORCIO PARA LA
CREACION DE EMPLEO
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LAS PROVINCIAS

Burjassot
participa en
un proyecto de

insercion laboral

REDACCIGN B BURJASSOT

Burjassot estd a punto de pre-
sentar los resultados alcanzados
en el proyecto de integracién
Agora Nord, un plan de inser-
cion laboral de aquellas perso-
nas que presentan mayores di-
ficultades en el acceso y reincor-
poracién al mercado de trabajo
como la poblacién gitana, fami-
lias monoparentales, parados de
larga duracién, trabajadores no
cualificados, mujeres jévenes,
mayores de 45 anos, inmigran-
tes, discapacitados, poblacién
sin techo, drogodependientes o
poblacion penitenciaria, entre
otros grupos sociales:

Con més de 1.100 personas
derivadas al proyecto entre di-
ciembre de 2005 y diciembre de
2006, el proyecto Agora Nord
ha focalizado su atenci6n en las
personas mas vulnerables.
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Consorcio Pactem Nord, una apuesta por
la integracion laboral de los
desfavorecidos

Jornadas del Agora Nord.

En el afio 2001 surgiod el Consorcio Pactem Nord, gracias al trabajo conjunto de
ayuntamientos de [I'Horta Nord, sindicatos Yy distintas asociaciones
empresariales. Desde entonces viene organizando jornadas y proyectos con un
fin primordial: facilitar la integracion en el mundo laboral de los mas
desfavorecidos, como parados de larga duracidon, inmigrantes, mujeres o
exdelincuentes.

Durante el mes de abril se va a presentar una memoria con los resultados mas
significativos alcanzados en el proyecto Agora Nord, cofinanciado por el Consorcio Pactem
Nord y el Fondo Social Europeo. El Consorcio Pactem Nord esta integrado por diferentes
ayuntamientos de la comarca de I'Horta Nord (Alfara del Patriarca, Bonrepos i Mirambell,
Burjassot, El Puig, Emperador, Foios, Meliana, Moncada, Museros, Paterna, La Pobla de
Farnals, Pucol y Vinalesa), dos sindicatos (Unién General del Trabajadores y
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras) y dos asociaciones empresariales
(ASIVALCO: Asociacion Empresarial Fuente del Jarro, y AEFE: Asociaciéon de Empresas
para la Formacion y el Empleo).




La Agrupacion de Desarrollo del citado proyecto, cuya entidad representante es el
Consorcio Pactem Nord, afronta la finalizacion de Agora Nord presentando los resultados
mas destacados de un plan de actuaciéon que supone para la comarca la mejora de la
capacidad

de insercion laboral de aquellas personas que presentan mayores dificultades en el acceso
y reincorporacién al mercado de trabajo. Entre las lineas de trabajo méas significativas del
proyecto destacan las siguientes:

1.- Facilitar el acceso y la reincorporacion al
mercado de trabajo de las personas que sufren
dificultades para integrarse o0 reintegrarse:
poblacion gitana; familias monoparentales;
parados/as de larga duraciéon; trabajadores/as no
cualificados/as; mujeres jovenes; mayores de 45
afos; personas extranjeras, inmigrantes vy
refugiadas; personas con discapacidad; poblacion a
sin techo; drogodependientes; poblacion

penitenciaria y exreclusa y perceptores/as de rentas l]{ ,r
minimas.

2.- Promover sistemas personalizados de
acompafiamiento en el proceso de insercion,
ofreciendo itinerarios individualizados y fomentando
la implicacion de las personas participes. Logo del proyecto Agora Nord.

3.- Acompaifar los procesos de generacion de actividad econdmica surgidos del
desarrollo de los itinerarios de insercion.

4.- Impulsar un proceso de empowerment territorial en la comarca. El proyecto se
disefia con el objetivo fundamental de contribuir al desarrollo de potencialidades
territoriales enddégenas mediante el impulso de procesos de cooperacién que permitan
generar entornos favorables para la integracién social y laboral.

Todos aquellos interesados en conseguir mas informacion pueden consultar la pagina web
del consorcio: www.consorci.info.
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FINESTRA OBERTA

CONSORCI PACTEM - NORD

El Cansorci del Pacte Territorial per a la Creacid d'Ocupacid PACTEM-NORD, és un organisme public creat
en octubre de 2001 per a la gestid d'aquest. El marc d'actuacio €5 la comarca de |'Horta Nord. En
|"actualitat, el Consorci arriba a una pablacié de 175.000 habitants i esta format per tretze ajuntaments
de |a comarca, entre ells Alfara del Patriarca, i quatre entitats sense anim de lucre, Els objectius del
Consorci sén el disseny, la promocid, la gestio | evaluacio d'aquelles accions | programes dirigits a la
creacid d'ocupacio, la insercio sociolaboral i el desenvolupament empresarial en ["a3mbit territorial
pertanyent als municipis consorciats.

Dels programes que 5'han dut a terme en Alfara del Patriarca, cal destacar el programa AGORA
NORD, un projecte de la iniciativa europea Equal centrat en facilitar |'accés | la reincorporacio
al mercat de treball de les persones que pateixen dificultats per a integrar-se o reintegrar-se
en el mercat de treball, De 25 itinerarls s’han insertat 14 usuaris del programa, un resultat
molt positiu donades les dificultats del colectiu.




Jornada "'Discapacidad y empleo en |” Horta Nord". Proyecto europeo Agora Nord.
15/02/2007.

El 15 de febrero se celebra en el Centro Civico del municipio de La Pobla de Farnals la jornada
“Discapacidad y empleo en I'Horta Nord". Este acto forma parte de las acciones que el Consorcio
PACTEM NORD lleva a cabo para dar a conocer los resultados obtenidos en el proyecto Agora Nord.

9 PACTEM NORD

CONSORCIO PARA LA
CREACION DE EMPLEO
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ENCUENTRO. Un momento de las jornadas celebradas en la Pobla,

PACTEM NORD

El proyecto europeo
Agora Nord logra empleo
para 65 discapacitados

El118% de los atendidos son de este colectivo

César Garcia, La Pobla de Farnals
El Consorcio Pactem Nord cele-
bré la pasada semana, en la Po-
bla de Farnals, la jornada «Dis-
capacidad y empleo en 'Horta
Nordy,enlaque se debatié sobre
la integracién de las personas
que sufren algiin tipo de disca-
pacidad al mundo laboral, ade-
mds de dar a conocer que el pro-
yecto europeo Agora Nord, des-
arrollado entre diciembre de
2005 y diciembre de 2006, ha
permitido que se logre la inser-
cidn laboral de 65 discapacitados,
mientras que el 18% del total de
las personas atendidas pertene-
cian a este colectivo. En total se
atendid a 1.100 personas vulne-
rables de la comarca.

En la jornada han participado
diferentes entidades, como el
Cermi (Comité Espaiiol de Re-
presentantes de Personas con
Discapacidad), la ONCE, Fun-

dosa Social Consulting, Cedat
(Centro de Estudios parael Des-
arrollo de Ayudas Técnicas para
Discapacitados), centros espe-
ciales de empleo (Fermaxy Pem-
sa) y asociaciones. El presidente
del consorcioy alcalde de Alfara,
Enric Cuiiat, abrié el acto.

En la mesa redonda «La dis-
capacidad en la comarca de
I'Horta Nord: dimension de la
problemdtica y vertebracidn co-
marcals, Gema Ballester, media-
dora sociolaboral del proyecto,
destaco que «atin queda mucho
trabajo por hacer» en cuanto a dis-
capacidad y mercado laboral en
la comarca. Finalizd Julia More-
no, concejal de Bienestar Social
en LaPoblay presidenta del Con-
sorcio Comarcal de Discapacita-
dos Pas a Pas, quien hizo hinca-
pié enla «desvertebracion de la co-
marca en cuanto a temas de dis-
capacidad ¢ insercion laborals.
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Pactem Nord trabaja por la insercién
laboral de los colectivos desfavorecidos

El Consarchs "Puciemn Mond',
utepeade pod diforenies dyima-
mierans de b commeeren | A s
del Patrisrcn,  Homrepds |
Muombell, Durfassat, ] Puig.
Enmperadon,  Foos. Maliana,
Moncabe Mmoo, Palerm, La
Pobls d¢ Formals, Pagnl v
Vialesal, sindicaios v Bociatne

new emiewriales realiod eae
Jacves la josmads *Discapacidad
¥ emnplen en Pt Monl”

Fata jommbs s enmann dentm
del provecio Apoes Nonl, 1m
pl.ln e actuacion et - sIpons
para la comanca by mejom & b
capaciiod de imsercion luboeml de
mpwilas personas i proscnbin

mny e diffeulmdes o el nocesan
v resnoomaoracion al mereado de
Irmbhgjm. Con mds de 1100 per-
s derivodbios all proyecko enire
iliebermber de MHED o Beembee
e 20006, ol provects ha focnlic-
o wo mlencion o ke porsonas
e v Emeribles, e §E han s
porssruas con dlscapachiul



Fuente: www.lasprovincias.es

Fecha de publicacién: 16/02/2007

Periodicidad: diaria

Seccion: L™ Horta

Imagen: No

Tipo MMCC: medio digital

lasprovincias.es

Discapacitados de I'Horta Nord debaten sobre empleo

Participa un consorcio de trece municipios

S. TORMO/ VALENCIA

Asociaciones de discapacitados de I'Horta Nord, técnicos de trece Ayuntamientos y sindicatos
participaron ayer en las jornadas sobre discapacidad y promociéon de empleo organizadas por el
consorcio Pactem Nord y la agencia de empleo y desarrollo local de La Pobla de Farnals.

El objetivo de la jornada fue dar a conocer las principales lineas de trabajo que se estan realizando
para integrar de forma laboral a las personas con algun tipo de discapacidad. Segin un estudio, en la
actualidad, son muchas las empresas que empiezan a concienciarse en la contratacién de personas
discapacitadas.

VERSION WEB EN PAGINA SIGUIENTE
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DISCAPACITAT | OCUPACIO EN LA COMARCA DE L'HORTA NORD

El Consorci PACTEM MORL, inteqrat per
diferents ajuntaments de la comarca
(Alfara  del Patriarca, Bonrepts |
Mirambell, Burjassot, EI Puig, Emperaclor,
Foios, Meliana, Moncada, Museros,
Patema, La Pobla de Farnals, Pucol |
Vinalesa), sindicats (Unio General del
Treballadors, UGT, Confederacio Sindical
de Comissions Obreres, COOQ) | associa-
cions empresarials [Associacid

Empresarial Font del Pitxer, ASIVALCO,
Associacio dEmpreses per a la Formacia |
[Ocupacio, AEFE) preten presentar en els
prowims dies els resultats mes significa-
tius aconsequits en el projecte Agora
Mord, cofinancat per les entitats de

14

MORD | el Forrs Social Europey,

L'Agrupacio de Deservolupament de
['esmentat projecte, lentitat representant
del qual &5 e Consorcl PACTEM MORD,
afronta la finalitzacio d Agora Mord presen
tant els resultats mes destacats dun pla
dactuacio que suposa per ala comarca la
millera de la capacitat d'insercio laboeal
daquelles persones que prasemen mes
dificultats en l'acces | reincorporacia &l
mercat de treball. Entre les linies de tre-
ball mes significatives del projecte desta-
fuen les saqents:

1.- Facilitar 'acces | la reincorperacio al
mercat de treball de les persones que
patixen dificultats per a integrar-se arein-
teqrar-s2: poblacia gitana; families mano-
parentals; paratsides de llarga
duracia; treballadors/es no qualifi-
catsides; dones jovens; majors
{ de 45 anys; persones estrange-
res, immigrants i refugiades; per-
sofes amb discapacitat; poblacia
SefEe soetre; drogodependents;
poblacia penitenciaria | exreclusa

. ALl
| perceptors/es de rendes mmimes,

2.- Promoure sistemes personalitzats
d'acomparrsament en el procas dinserdo,
oferint ineraris individualitzats | fomen-
tant la implicacia de les persones. partl-
cips.

3.~ Acompanyar ls processos de gene-
racid dactivitat economica sorgits del
desemwolupament dels itineraris d'inser-
cia.

4.- Impulsar un proces dempowerment
temitorial en la comarca, El projecte es
disserya amb lobjecti fonamental de
contribuir &l deservolupament de poten-
clalitats teritorials endogenss per mitja
de limpuls de probessos de conperacio
que permeten gensrar entams favorables
per a la Integracic social | laboral,

i
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El consorcio Pactem Nord presentara en breve los resultados del
estudio para la insercion laboral de las personas con discapacidad

El Consorcio Pactem Nord, integrado por diferentes ayuntamientos de la comarca,
sindicatos y asociaciones empresariales, presentara en los proximos dias los resultados
mas significativos alcanzados en el proyecto Agora Nord, cofinanciado por las entidades
de la Agrupacion de Desarrollo Pactem Nord y el Fondo Social Europeo.

El Consorcio Pactem Nord afronta la finalizacion de Agora Nord presentando los resultados méas
destacados de un plan de actuacién que supone para la comarca la mejora de la capacidad de insercion
laboral de aquellas personas que presentan mayores dificultades en el acceso y reincorporacion al
mercado de trabajo.

Entre las lineas de trabajo mas significativas del proyecto son las encaminadas a facilitar el acceso y la
reincorporacién al mercado de trabajo de las personas que sufren dificultades para integrarse o
reintegrarse; promover sistemas personalizados de acompafiamiento en el proceso de insercion;
acompafiar los procesos de generacion de actividad econémica surgidos del desarrollo de los itinerarios
de insercion, e impulsar un proceso de empowerment territorial en la comarca.

Dentro de este contexto, la jornada sobre Discapacidad y Empleo en I'Horta Nord, que se celebrara el
proximo dia 15 de febrero en el Centre Civic de la Pobla de Farnals, centra especialmente la atencion
sobre dos puntos que dan nombre a dos mesas redondas: ‘Inclusion socio laboral de las personas con
discapacidad. Dificultades y estrategias’ y ‘La discapacidad en la comarca de I'Horta Nord: dimensién
de la problemética y vertebracién comarcal’.

En la jornada participaran diferentes entidades, como el CERMI (Comité Espafiol de Representantes de
Personas con Discapacidad), la ONCE, Fundosa Social Consulting, CEDAT (Centro de Estudios para el
Desarrollo de Ayudas Técnicas para Discapacitados), varios centros especiales de empleo (FERMAX y
PEMSA) y asociaciones del territorio.

El Consorcio Pactem Nord esta integrado por diferentes ayuntamientos de la comarca (Alfara del
Patriarca, Bonrepods i Mirambell, Burjassot, El Puig, Emperador, Foios, Meliana, Moncada, Museros,
Paterna, La Pobla de Farnals, Pucol y Vinalesa), sindicatos (Union General del Trabajadores, UGT,
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras, CCOQ) y asociaciones empresariales (Asociacion
Empresarial Fuente del Jarro, ASIVALCO, Asociacién de Empresas para la Formacion y el Empleo,
AEFE).

15
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horta

La Pobla de Farnals

Las jornadas del consorcio Pactem Nord censuran la desvertebracion
de I'Horta Nord en temas de discapacidad e insercion laboral

El Centro Civico de La Pobla de Farnals acogi6 la jornada ‘Discapacidad y empleo en
I’Horta Nord’, organizada por el Consorcio Pactem Nord. Esta jornada se enmarca
dentro del proyecto Agora Nord, cofinanciado por las entidades del consorcio y el Fondo
Social Europeo.

La conferencia inaugural verso sobre la Ley de promocion de la autonomia personal y la atencion a las
personas en situacion de dependencia. Carlos Laguna, presidente del Comité Espaiiol de
Representantes de Personas con Discapacidad de la Comunidad Valenciana (CERMI CV) coment6 que
es necesaria la participacion de las comunidades auténomas en sus territorios —planificando,
ordenando y coordinando-, asi como la de las corporaciones locales.

A continuacién ha dado comienzo la mesa redonda que ha llevado por titulo ‘Inclusién socio laboral de
las personas con discapacidad. Dificultades y estrategias’. Vicente Micd, subdirector y responsable del
departamento de formacion de Fundosa Social Consulting Comunidad Valenciana, destacé en su
discurso que actualmente cuenta con mas de 114.000 personas con algun tipo de discapacidad adscritas
a la entidad y que gracias a labor de ésta se han conseguido 3.461 contrataciones en toda Espafa y 458
en la Comunidad Valenciana.

La ultima mesa redonda, titulada ‘La discapacidad en la comarca de I'Horta Nord: dimension de la
problematica y vertebracién comarcal’ cont6 con la intervencién de Gema Ballester, mediadora socio
laboral del proyecto Agora Nord y responsable de la Comision de Discapacidad del Consorcio PACTEM
NORD, que destacé que aun queda mucho trabajo por hacer en cuanto a discapacidad y mercado
laboral se refiere en la comarca.

La ronda de intervenciones la finaliz6 Julia Moreno, concejala de Bienestar Social del Ayuntamiento de
La Pobla de Farnals y presidenta del Consorcio Comarcal de Discapacitados Pas a Pas, quien hizo
hincapié en la desvertebracién que sufre la comarca de I'Horta Nord en cuanto a temas de discapacidad
e insercion laboral se refiere.

El consorcio Pactem Nord integrado por diferentes ayuntamientos de la comarca (Alfara del Patriarca,
Bonrepos i Mirambell, Burjassot, El Puig, Emperador, Foios, Meliana, Moncada, Museros, Paterna, La
Pobla de Farnals, Pucol y Vinalesa), sindicatos (Union General del Trabajadores, UGT, Confederacion

Sindical de Comisiones Obreras, CCOQ) y asociaciones empresariales (Asociacion Empresarial Fuente
del Jarro, ASIVALCO, Asociacion de Empresas para la Formacion y el Empleo, AEFE).
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BIENESTAR SOCIAL
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Burjassot participa activamente en los proyectos de
insercién laboral y discapacidad organizados desde
la Plataforma “Pactem Nord” (15 feb.)

@ PACTEM NORD

19

Después de la jornada de integracién
celebrada el pasado martes, 13 de
febrero, y dirigida a los escolares del
municipio, Burjassot vuelve a ser noticia
en el &mbito social ya que, integrado
dentro del Consorcio Pactem Nord, al
que también pertenecen ayuntamientos
de localidades como Alfara del
Patriarca, Bonrepos i Mirambell, Foios,
Meliana, Moncada, Museros o Paterna,
entre otros, y también junto con distintas
asociaciones empresariales, esta a
punto de presentar, los resultados
alcanzados en el proyecto de
integracion Agora Nord. Un proyecto
que recoge un plan de actuacién para
toda la comarca y que supone la mejora
de la capacidad de insercion laboral de
aquellas personas que presentan
mayores dificultades en el acceso y
reincorporacion al mercado de trabajo.
Entre las lineas de actuacion mas
significativas destacan facilitar el acceso
al mercado de trabajo de colectivos que
sufren dificultades para integrarse
como, por ejemplo, la poblacién gitana,
familias monoparentales, parados/as de
larga duracion, trabajadores/as no
cualificados/as, mujeres jévenes,
personas mayores de 45 afios,
inmigrantes, personas con
discapacidad, poblacién sin techo,
drogodependientes o poblacion
penitenciaria, entre otros grupos
sociales.

Con mas de 1.100 personas derivadas
al proyecto entre diciembre de 2005 y
diciembre de 2006, fundamentalmente
por los servicios sociales y agencias de
empleo y desarrollo local, el proyecto
Agora Nord ha focalizado su atencion
en aquellas personas mas vulnerables
de todo el territorio de L'Horta Nord.
Dentro de este contexto, la jornada
sobre Discapacidad y Empleo en
L’'Horta Nord, en la cual participaran
activamente representantes del
Departamento de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Burjassot se
celebrara, mafiana jueves, en el Centro




Civico de la Pobla de Farnals. En ella,
se centrara especialmente la atencion
sobre dos puntos que daran nombre a
dos mesas redondas: "Inclusién socio
laboral de las personas con
discapacidad. Dificultades y estrategias
y "La discapacidad en la comarca de
I'Horta Nord: dimensién de la
problematica y vertebraciéon comarcal”.

Maria Llopis Tena
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entre mar y montana

Jornada sobre discapacidad y empleo en
I'Horta Nord

El jueves 15 de febrero ha tenido lugar en el
Centro Civico del municipio de La Pobla de
Farnals la jornada Discapacidad y empleo en
I'Horta Nord, organizada por el Consorcio
PACTEM NORD, integrado por diferentes
ayuntamientos de la comarca (Alfara del
Patriarca, Bonrepos i Mirambell, Burjassot, El
Puig, Emperador, Foios, Meliana, Moncada,
Museros, Paterna, La Pobla de Farnals, Pucol y
Vinalesa), sindicatos (Unidon General del
Trabajadores, UGT, Confederacion Sindical de
Comisiones Obreras, CCOO) y asociaciones
empresariales (Asociacion Empresarial Fuente
del Jarro, ASIVALCO, Asociacion de Empresas
para la Formacion y el Empleo, AEFE).

Jornadas del consorcio.

En dicha jornada han participado diferentes entidades, como el CERMI (Comité Espariol de
Representantes de Personas con Discapacidad), la ONCE, Fundosa Social Consulting,
CEDAT (Centro de Estudios para el Desarrollo de Ayudas Técnicas para Discapacitados),
varios centros especiales de empleo (FERMAX y PEMSA) y asociaciones del territorio.

Tras la presentacion del evento, a cargo del presidente del Consorcio PACTEM NORD,
Enric M. Cufat, ha dado comienzo la conferencia inaugural, que ha versado sobre la Ley
de promociéon de la autonomia personal y la atencidn a las personas en situacion de
dependencia. Carlos Laguna, presidente del Comité Espafiol de Representantes de
Personas con Discapacidad de la Comunidad Valenciana (CERMI CV) ha comentado al
respecto que es necesaria la participacion de las comunidades autdbnomas en sus
territorios, planificando, ordenando y coordinando, asi como la de las corporaciones
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locales. Ademas, ha resaltado que si actualmente son 1.125.000 las personas con algun
tipo de dependencia, en el afio 2020 el niumero de personas habra aumentado hasta el
millén y medio, lo cual otorga gran relevancia a esta ley.

A continuacién ha dado comienzo la mesa redonda que ha llevado por titulo Inclusién
socio laboral de las personas con discapacidad. Dificultades y estrategias. El encargado de
abrirla, Vicente Micd, subdirector y responsable del departamento de formacion de
Fundosa Social Consulting Comunidad Valenciana, ha destacado en su discurso que
actualmente cuenta con mas de 114.000 personas con algun tipo de discapacidad
adscritas a la entidad y que gracias a labor de ésta se han conseguido 3.461
contrataciones en toda Espafia y 458 en la Comunidad Valenciana. Por su parte, Sofia de
Andrés, responsable de la Secretaria Técnica de la Fundacion CEDAT, ha insistido en que
"las mujeres en el campo de la discapacidad sufren una doble discriminacion™.

La siguiente mesa redonda, titulada La discapacidad en la comarca de I'Horta Nord:
dimension de la problematica y vertebracion comarcal ha dado comienzo con la
intervencion de Gema Ballester, mediadora socio laboral del proyecto Agora Nord y
responsable de la Comisién de Discapacidad del Consorcio PACTEM NORD. Gema Ballester
ha destacado que aun queda mucho trabajo por hacer en cuanto a discapacidad y
mercado laboral se refiere en la comarca. También se ha expresado de igual manera José
Ignacio Orero, gerente de PEMSA (Promocion Econdémica de Mocada, S.A), quien fija
como meta principal la incorporacion de las personas discapacitadas en empleos
ordinarios y no que aquellos que atiendan a necesidades especiales.

Ha finalizado la ronda de intervenciones Julia Moreno, concejal de Bienestar Social del
Ayuntamiento de La Pobla de Farnals y presidenta del Consorcio Comarcal de
Discapacitados Pas a Pas, quien ha hecho hincapié en la desvertebracién que sufre la
comarca de I'Horta Nord en cuanto a temas de discapacidad e insercion laboral se refiere.

Esta jornada se enmarca dentro del proyecto Agora Nord, cofinanciado por las entidades
de la Agrupacion de Desarrollo PACTEM NORD y el Fondo Social Europeo. La Agrupacion
de Desarrollo del citado proyecto, cuya entidad representante es el Consorcio PACTEM
NORD, afronta, de esta manera, la finalizacién de Agora Nord, presentando los resultados
mas destacados de un plan de actuaciéon que supone para la comarca la mejora de la
capacidad de insercion laboral de aquellas personas que presentan mayores dificultades
en el acceso y reincorporacion al mercado de trabajo.

Con mas de 1.100 personas derivadas al proyecto entre diciembre de 2005 y diciembre
de 2006, fundamentalmente por los recursos territoriales, servicios sociales y agencias de
empleo y desarrollo local, el proyecto ha focalizado su atencidén en aquellas personas mas
vulnerables de nuestro territorio. De este modo, uno de los colectivos con los que se ha
trabajado, el de las personas con discapacidad, ha supuesto un 18% del total de las
personas atendidas, lograndose la insercion laboral de 65 personas.

La jornada ha sido clausurada por el alcalde de La Pobla de Farnals, Vicente Sanchis,
quien apuntaba que esta sociedad tan individualista falla mucho en atender a las
personas. Ha afiadido, ademas, que la igualdad no es dar a todos lo mismo, sino a cada
uno lo que necesita.

VERSION WEB EN PAGINA SIGUIENTE
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Jornada "Inmigracion y empleo en | Horta Nord". Proyecto europeo Agora Nord.
02/03/2007.

El dia 2 de marzo se celebra en la Casa de Cultura de Burjassot la jornada “Inmigraciéon y empleo en
la comarca de I'Horta Nord". Este acto forma parte de las acciones que el Consorcio PACTEM NORD
lleva a cabo para dar a conocer los resultados obtenidos en el proyecto Agora Nord.

Y PACTEM NORD

CONSORCIO PARA LA
CREACION DE EMPLEO
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BURJASSOT

Valénciahui

EL DIARI DEL NOSTRE REGNE

El numero de inmigrantes ha aumentado un 3%
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BURJASSOT al dic

Burjassot acoge una jornada sobre
inmigracion y empleo en I’Horta

El Pacto ‘Territorial para la
Creacion de Emples, Pactem
Nord, organizé para el dia 2 de
marzo una jornada de trabajo
en la Casa de Cultura de Bur-
jassot, en la que se debatié la in-
migracién y las posibilidades de
empleo en la comarca de 'Horta
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Mord.

A lo largo de la jornada hubo
varias conferencias, sobre el mer-
cado de trabajo, la juventud y la
inmigracién, la atencién a perso-
nas extranjeras o las competen-
cias municipales en materia de
extranjeria.

Desde el 15 de febrero y has-
ta el 20 de abril de 2007 <l Con-
sorcio del Pacto Territorial para
la Creacién de Empleo Pactem
Nord estd organizando una serie
de jornadas que les ha llevado a
desarrollar esta actividad en Bur-
jassot.
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L"Horta Nord

Pactem Nord celebrara unas jornadas sobre inmigracion y empleo en la
I”Horta Nord en la Casa de Cultura de Burjassot

El préoximo dia 2 de marzo se celebra en la Casa de Cultura de Burjassot la jornada
‘Inmigracién y empleo en la comarca de I’'Horta Nord’, organizada por el Consorcio del
Pacto Territorial para la Creacion de Empleo Pactem Nord.

La jornada servira para, entre otras consideraciones, poner en evidencia la escasez de recursos
especializados para atender a los inmigrantes y que “delatan la necesidad de coordinacién por parte de
los distintos agentes sociales, asi como la necesidad de dar continuidad a programas especializados
para la insercion laboral”, segin fuentes de la organizacion de la jornada.

Esta jornada forma parte del proyecto Agora Nord, que se viene desarrollando desde diciembre de 2005
y que durante las proximas semanas presentara sus resultados mas significativos.

Entre los ponentes que asisten a la jornada se encuentran Nieves Diaz Dominguez, Técnica de la
Direccion General de Integracion de los Inmigrantes del Ministerio de Trabajo, que hablara sobre el
Plan Estratégico de Integracion de Inmigrantes; Begofia Pastor Cervifio, Asesora Técnhica de la
Conselleria de Bienestar Social en material de inmigracion, o Rafael Garcia Maties, presidente de
MUSOL (Municipalistas por la Solidaridad y el Fortalecimiento Institucional).

VERSION WEB EN PAGINA SIGUIENTE
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Burjassot acoge la jornada "Inmigracion y empleo en la
comarca de I'Horta Nord" organizado por “Pactem
Nord” (2 marzo)

Nord, ha organizado para el préximo dia 2 de marzo una
nueva jornada de trabajo que, en esta ocasion va a
desarrollarse en la Casa de Cultura de Burjassot y que
llega al municipio bajo el nombre “Inmigracién y empleo
en la comarca de I'Horta Nord”.

@ PACTEM NORD' E| Pacto territorial para la Creacién de Empleo, Pactem

A partir de las 9:30 horas se realizara la entrega de
materiales para la jornada, inaugurada por parte del
Alcalde de Burjassot, José Luis Andrés Chavarrias
acompafiado en esta ocasion por Enric M. Cufiat Sesé,
presidente del Consorci Pactem-Nord, José A. Navarro,
gerente del Consorci Pactem-Nord y Nieves Diaz
Dominguez, técnica de la DG Integracién de los
Inmigrantes del Ministerio de Trabajo que realizara la
primera ponencia bajo el titulo "Plan Estratégico de
Integracion de Inmigrantes”.

Tras la pausa llegara el turno de las conferencias, a cargo
de Andreu Lépez Blasco que hablara sobre el “Mercado
de trabajo, juventud e inmigracion”, dando paro a Cristina
Millan Gonzalez, cuya ponencia girara entorno a "La
atencién de las personas extranjeras en el proyecto
AGORA NORD, Iniciativa Comunitaria Equal". Vicent
Horcas y Sonia Casaus, técnicos del Consorcio también
participaran en la jornada con la presentacion del estudio
"La inmigracion y el empleo en la comarca de |'Horta
Nord".

Por Gltimo, y antes de la clausura del dia, participaran
Rafael Garcia Maties, que presentara un proyecto de
codesarrollo Bolivia-Espafia y Begofia pastor, cuya
alocucion versara entorno a las Competencias
municipales en materia de extranjeria.

El Consorcio del Pacto Territorial para la Creacién de
Empleo PACTEM NORD es un organismo publico creado
en octubre de 2001 para la gestién del Pacto Territorial
para la Creacion de Empleo PACTEM-NORD.

Desde el 15 de febrero y hasta el 20 de abril de 2007 el
Consorcio del Pacto Territorial para la Creacion de
Empleo PACTEM NORD esté organizando una serie de
jornadas enmarcadas dentro del proyecto Agora Nord que
les ha llevado a desarrollar la actividad de Burjassot.

Maria Sisamén Serén
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entre mar y montana

Jornada sobre inmigracion y empleo en
I'Horta Nord

Asistentes a la jornada.

El 2 de marzo se celebré en la Casa de Cultura de Burjassot la jornada
Inmigracion y empleo en la comarca de I'Horta Nord, organizada por el
Consorcio del Pacto Territorial para la Creacion de Empleo PACTEM NORD. Esta
jornada forma parte del proyecto Agora Nord, que se viene desarrollando desde
diciembre de 2005 y que durante las préximas semanas presentara sus
resultados mas significativos.

Entre los ponentes que asisten a la jornada se encontraban Nieves Diaz Dominguez,
técnica de la Direccion General de Integracion de los Inmigrantes del Ministerio de
Trabajo, que hablara sobre el Plan Estratégico de Integracion de Inmigrantes; Begofa
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Pastor Cervino, Asesora Técnica de la Conselleria de Bienestar Social en material de
inmigracion, o Rafael Garcia Maties, presidente de MUSOL (Municipalistas por la
Solidaridad y el Fortalecimiento Institucional).

De los estudios realizados en el marco del proyecto
Agora Nord, cofinanciado por las entidades de la
Agrupacién de Desarrollo PACTEM NORD y el Fondo
Social Europeo, se desprenden datos tan relevantes
como que el porcentaje de personas inmigrantes en
la comarca de I'Horta Nord ha ascendido
notablemente entre 2001 (en que suponian casi un
2,5 de la poblacion,) y 2005 (afio en que la cifra se
eleva a poco mas del 5%).

Los datos recogidos por el Consorcio PACTEM NORD
a través de los distintos estudios llevados a cabo
revelan, ademas, que entre estos afios (2001 y
2005) el mayor porcentaje de inmigrantes en la
comarca de I'Horta Nord procedian, en primer lugar de América, muy seguido por el
continente europeo y, en un porcentaje mucho menor, Africa. En cuanto a paises de
procedencia, en primer lugar figuraria Ecuador, seguido por Rumania y Colombia.

La inmigracion a estudio.

En lo que se refiere a la tasa de paro, ésta se situa alrededor del 17,5 del total de la
poblacién inmigrante, tanto en la comarca de | Horta Nord como en la Comunidad
Valenciana.

En este sentido, es muy significativa la labor llevada a cabo por el Consorcio PACTEM
NORD, que hasta la actualidad ha atendido a 224 personas inmigrantes.

VERSION WEB EN PAGINA SIGUIENTE
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Camparia ""Compartiendo vida'. Proyecto europeo Agora Nord. 05-09/03/2007.

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer el Consorcio PACTEM NORD ha organizado una campafa
de sensibilizacién de igualdad de oportunidades para nifios/as de entre 9 y 10 afios. La empresa
Iniciativas e Innovacion ha sido la encargada de disefiarla y dotarla de un contenido y material
pedagdgicos. Bajo el lema “Compartiendo vida” recorre varios colegios de la comarca de I'Horta Nord
desde el dia 5 hasta el 9 de marzo.
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lasprovincias.es

Plan entre los escolares para sensibilizar sobre la
igualdad

S. T./ VALENCIA

Con motivo del Dia Internacional de la
Mujer, que se celebra el préximo 8 de
marzo, el Consorcio Pactem Nord, que
agrupa a municipios de la comarca, ha
organizado una campafa de sensibilizacion
de igualdad de oportunidades para
nifios/as de entre 9 y 10 afios.

La empresa Iniciativas e Innovacién ha sido
la encargada de disefiarla y dotarla de un
contenido y material pedagogicos. Bajo el
lema “Compartiendo vida” recorrera varios
colegios.

A través del juego “Cuanto mide tu vida
compartida” se persigue que los nifios/as
aprendan una actitud que se manifieste en
todos los ambitos de su vida: en el hogar,
en el trabajo, en las relaciones personales,
en las relaciones que entablan con el
medio que les rodea, etc. La campafia
“Compartiendo vida” les ensefiard que una
vida compartida es una vida mas plena.

VERSION WEB EN PAGINA SIGUIENTE

35




Erchivn Edede Wer  Favorkes  Feeanienias s

Qux -+ O (o [F @ ) masn

Yrrees ) (23-05 6 - L)

R TALA BT HEA EamivaMin FEPRAT

Lt 8 o e
|sErTEs § s
| n gt

g ool

Urreier | ] Rttt ! £ e manurib PO bt hdir-andra- st oliwag-fui i SOOI Sinl
. -
| ™ Ia i
! red I estd
waryn & f4 mamsde 00T
lasprovincias.es = ree oo s S At i [

LE rkE FAATIwIFAT IS SRRV SR SANIFLARDE Tiarba,

Inanciagy I LAE PROVINCIAS %

Fred Ol i waLENCIA Eefercaatm i Foren vl
Yotn Flan entre los escolares para sensibilizar sobre la Pk

S rres |ﬂu3|ﬂld 0t L T
RIS 2 o
L Pl & TS NRLENLDA =

Tater e
I sl da b MBojar,
A e e du e, o B imprien 1) Eie
LuCoiera o BPUE
L Wiling Ui fobans
£ Vislsociarm
. B Loz s s vy e
s TRy D eyori s e
| il b il e [PRRA del AV]
Dty Encamats i deefand v ot i un B otn ] i |y creaeidn o
[ contnndn ¥ mat ol e |36 s meprpaes sirgeing por
omra T leging | eeerey
R, [ e p———
hebd Br e
[
e 1 1 eyt e e
 an 8l hoge, an sl
v & G e
Lia g . AH I s e
w : '“_‘“" | oo 18 s
3 L S | b i o st SR
TORACTIV T ———————
1L Lt bty o 18 DO wtinds te 14 dor au J
Freos [ T ——— : "f!‘; -
it T L gt S o
oraal 0 [J
a sWortLisilSvme"
P kol bt od it st WAL RELA A
Pri TESLEMTE IO 18 RN
mestic [ = prfieri o ASnare b
‘.' T phar e e drpiutes
B Lot vomce, Ihorts

Patimdan

= ad oo
de nuestra fbrica |

it ol

&)

36




Fuente: www.hortanoticias.com

Fecha de publicacién: 04/03/2007

Periodicidad: diaria

Secciéon: L™ Horta Nord

Imagen: No

Tipo MMCC: medio digital

horta"

L"Horta Nord

Pactem Nord organiza una camparia de sensibilizacion de igualdad de
oportunidades para nifos/as de entre 9 y 10 afios

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, que se celebra el préximo 8 de marzo, el
Consorcio Pactem Nord ha organizado una camparia de sensibilizacion de igualdad de
oportunidades para nifios/as de entre 9y 10 afios.

Bajo el lema ‘Compartiendo vida’, esta iniciativa recorrera varios colegios de Alfara del Patriarca,
Bonrepos i Mirambell, Burjassot, El Puig, Foios, La Pobla de Farnals, Meliana, Moncada, Museros,
Paterna, Pucol y Vinalesa desde este lunes dia 5 hasta el proximo 9 de marzo.

A través del juego ‘Cuanto mide tu vida compartida’ se persigue que los nifios/as aprendan una actitud
que se manifieste en todos los ambitos de su vida: en el hogar, en el trabajo, en las relaciones
personales, en las relaciones que entablan con el medio que les rodea, etc.

‘Cuanto mide tu vida compartida’ ha sido disefiado para jugar tanto en el colegio como en casay,
metodoldgicamente, se estructura en torno a tres espacios vitales: hogar, ocio y trabajo. En este juego
pueden participar varias personas a la vez, para lo cual seran necesarias tantas fichas como
jugadores/as haya.

La campafia ‘Compartiendo vida’ les ensefiard que una vida compartida es una vida mas plena, una vida
gue permitird a todos y a todas crecer en igualdad.

VERSION WEB EN PAGINA SIGUIENTE
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Campana de igualdad 'Compartiendo
vida'

Jornadas del consorcio.

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, que se celebra el 8 de marzo, el
Consorcio PACTEM NORD ha organizado una campafa de sensibilizacion de
igualdad de oportunidades para nifios/as de entre 9 y 10 afos. La empresa
Iniciativas e Innovacidon ha sido la encargada de disefiarla y dotarla de un
contenido y material pedagoégicos. Bajo el lema ""Compartiendo vida' recorrera
varios colegios de la comarca de I'Horta Nord desde el dia 5 hasta el 9 de marzo.

A través del juego Cuanto mide tu vida compartida se persigue que los nifios/as aprendan
una actitud que se manifieste en todos los ambitos de su vida: en el hogar, en el trabajo,
en las relaciones personales, en las relaciones que entablan con el medio que les rodea, etc.
La campafia Compartiendo vida les ensefiard que una vida compartida es una vida mas
plena, una vida que permitira a todos y a todas crecer en igualdad.

Cuanto mide tu vida compartida es un juego que incita a la reflexiéon y al debate y que
pretende ser el germen de un largo camino -el de la vida- que siempre sera mas agradable
Si es compartida.

Cuando hablamos de compartir hemos de entenderlo como una actitud abierta ante la vida,
sin prejuicios y libre de cualquier estereotipo. También supone ser responsable y respetar,
al mismo tiempo que nos respetamos.

.,COMO SE JUEGA?
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Cuanto mide tu vida compartida ha sido disefiado
para jugar tanto en el colegio como en casa vy,
metodoldégicamente, se estructura en torno a tres
espacios vitales: hogar, ocio y trabajo. En este juego
pueden participar varias personas a la vez, para lo
cual seran necesarias tantas fichas como
jugadores/as haya.

El juego comenzara con tiradas sucesivas de cada
uno/a de los jugadores/as, empezando por el
espacio vital que se haya elegido y continuado por
los otros dos. Cada espacio vital consta de doce
preguntas con tres opciones de respuesta, que les
haran ganar distintos palmos de vida compartida
segun la contestacion elegida, permitiendo, a su vez,
avanzar en el tablero de juego. Finalizadas las doce
preguntas, el monitor determinara cuantos palmos
de vida ha obtenido cada nifio/a. En casa, los
niflos/as actuaran de monitores/as del juego con sus
padres, madres, hermanos/as, amigos/as, etc.

Ganara el jugador/a que antes llegue a la meta,
consiguiendo por lo tanto 36 palmos de vida
compartida.

m:ra

eCual

INCIATIVA COMUNITARIA
EQuUAL

gotipos de Agora Nord y Equal.

Ademas, al finalizar el juego los palmos se deberan transformar a centimetros, siendo el
sistema métrico decimal el que determine el tamafo de la vida compartida de cada nifio.

Cuanto mide tu vida compartida no es un juego cerrado, ya que las preguntas que se han
escogido sdlo son indicativas. Cada concursante puede sugerir nuevos temas y preguntas, y
para ello Iniciativas e Innovacion ha creado una cuenta de correo electrénico a la que los
niflos/as podran mandar sus peticiones con el fin de sacar nuevas versiones con las que

seguir creciendo en palmos de vida compartida.

MUNICIPOS PARTICIPANTES

Iniciativas e Innovacidon ha recorrido durante la semana del 5 al 9 de marzo distintos
colegios de la comarca de I'Horta Nord. Las localidades que se han sumado a esta iniciativa
de sensibilizacion de igualdad de oportunidades son Alfara del Patriarca, Bonrepos i
Mirambell, Burjassot, El Puig, Foios, La Pobla de Farnals, Meliana, Moncada, Museros,

Paterna, Pucol y Vinalesa.
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Seminario "La insercién laboral: una perspectiva de género". Proyecto europeo Agora
Nord. 12/03/2007.

El 12 de marzo se celebra en el Ayuntamiento de Moncada el seminario "La insercion laboral: una
perspectiva de género”, al que asisten, entre otras personalidades, DAi?. Rosa Maria Peris
Cervera, Directora General del Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

PACTEM NORD

CONSORCIO PARA LA
CREACION DE EMPLEO
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JORNADA EN MONCADA |

Levante

ELMERCANTIL VALEMNCIANC

Un proyecto europeo logra la insercion
laboral de 307 mujeres de I'Horta Nord

El consorcio Pactem Nord consigue también un empleo a 225 personas inmigrantes

J. T., Moncada
El consorecio Pactem Nord celebrd
ayer en Moncada el seminario «La
inserciin laboral: una perspectiva
de género», inaugurado por la di-
rectora general del Instituto de la
Mujer, Rosa Maria Peris, y en el
que se dieron a conocer ﬂlx:nos
resultados del proyecto Agora
Nord, como la consecucion de 307
inseciones de mujeres en el mer-
cado laboral y la existencia de 400
itinerarios en proceso, de las 939
mujeres derivadas al proyecto.
Como contrapartida destaca que
el 80% de las inserciones fueron
contratos de tres meses, indicé la
responsable de empleo del pro-
yecto, Cristina Millin.
Sobre la formacion, la respon-
sable destact aue casi el 60% de las

LEVANTE-EMV
SEMINARIO. Un momento de la presentacion de resultados, ayer, en Moncada

acciones formativas se han des-
arrollado en empresas, participa-
ron 253 mujeres.La tasa de activi-
dad de las mujeres es del 44% fren-
te al 71% de los hombres. La tasa
de empleo en los hombres es del
65% mientras que la de las mujeres
es del 37%; y la tasa de paro feme-
nina doblala masculina conun 17%
frente al 8% de los hombres. Los sa-
larios de las mujeres son un 35%in-
feriores y la temporalidad es un
28% superior.

El proyecto Agora Nord tam-
bién ha actuado en inmigrantes,
con unatasa de empleo del 17,5%
en la comarca. El Consorcio Pac-
tem Nord ha atendido a 225 per-
sonasinmigrantes de lasque halo-
grado integrar a 92 en el mercado
laboral
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Moncada

Pactem Nord y el Ayuntamiento organizaran el proximo lunes un
seminario sobre insercion laboral

El préximo lunes 12 de marzo tendra lugar en el Ayuntamiento de Moncada el seminario
'La insercion laboral: una perspectiva de género', organizado por el consorcio comarcal
Pactem Nord y el consistorio municipal.

El acto forma parte de las actividades que se realizan dentro del curso que lleva el mismo nombre y que
imparte el Consorcio PACTEM NORD para profesionales del sector (Servicios Sociales, Agentes de
Empleo y Desarrollo Local, etc.).

Al acto asistiran, entre otros, Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del Instituto de la Mujer del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, quien junto con Concha Andrés Sanchos, Alcaldesa del
Ayuntamiento de Moncada, Enric M. Cufiat Sesé y José A. Navarro Vilar, presidente y gerente
respectivamente del Consorcio PACTEM NORD, presentaran el seminario.
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Seminario 'La insercion laboral: una
perspectiva de género’

Publico del seminario.

El 12 de marzo tuvo lugar en el Ayuntamiento de Moncada el seminario La
insercion laboral: una perspectiva de género. El acto formaba parte de las
actividades que se realizan dentro del curso que lleva el mismo nombre y que
imparte el Consorcio PACTEM NORD para profesionales del sector (Servicios
Sociales, Agentes de Empleo y Desarrollo Local, etc.).

El seminario fue inaugurado por Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del
Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, quien destaco, entre
otras cosas, que se ha pasado de elaborar planes a elaborar leyes que garantizan los
derechos universales a todas las personas. Rosa Maria Peris también sefalé en su
discurso que se necesita hacer un cambio cultural, pues "hoy aun tenemos una sociedad
que sigue considerandonos personas de segunda'. Terminé diciendo que con la Ley de
Igualdad Efectiva de Hombres y Mujeres se pretende que muchas mujeres con mérito y
capacidad demostrada no se quedan atras en los puestos de poder.

Por su parte, la alcaldesa del Ayuntamiento de Moncada, Concha Andrés Sanchis,
sefialé -refiriéndose a la violencia de género-, que "lo fundamental es que las mujeres
puedan tomar sus propias decisiones y para ello es necesario un puesto de trabajo".
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El acto de inauguracion también contd con la presencia Enric M. Cufiat Sesé y José A.
Navarro Vilar, presidente y gerente respectivamente del Consorcio PACTEM NORD.

Tras una pausa, y en el marco de la mesa redonda "Experiencias de género en el
proyecto Agora Nord" fue el turno para Cristina Millan, responsable de empleo del
Consorcio PACTEM NORD, y Esther Pagan, evaluadora del proyecto Agora Nord, quienes
dieron a conocer algunas cifras del proyecto Agora Nord. Apuntaron que de las mas de
1.100 personas derivadas a dicho proyecto entre diciembre de 2005 y diciembre de 2006,
939 han sido mujeres, consiguiéndose hasta la fecha 307 inserciones en el mercado
laboral, ademas de existir ain 400 itinerarios en proceso, datos que destacan la
importante labor llevada a cabo por el Consorcio.

Asimismo, hablaron sobre la dificultad existente entre las mujeres desempleadas en la
comarca de conciliar la vida personal y laboral debido a la falta de recursos publicos. En el
caso de las mujeres empleadas, el principal problema con el que se encuentran es que los
recursos no se ajustan a sus necesidades, ademas

de ser escasos y demasiado caros.

Toda esta situaciéon de vulnerabilidad, segun los
responsables del proyecto Agora, se traduce en los
siguientes datos:

- La tasa de actividad en las mujeres es de un 44%,
mientras que en los hombres es de un 71%. e

-La tasa de empleo en las mujeres es de un 37%,
mientras que la de los hombres es de un 65%.

- La tasa de paro es mayor en las mujeres de la :
comarca (17%) que la de los hombres (8%). La insercion laboral a debate.

- Los salarios son mas bajos y la tasa de temporalidad mas alta: de un 35%, con respecto
a la de los hombres, que es de un 28%.

Para terminar la charla participé en la mesa Maria José Marco, experta en igualdad de
Iniciativas e Innovacién, entidad que durante la pasada semana recorrid los colegios de la
comarca con una campafa de sensibilizacion de igualdad de oportunidades -Cuanto mide
tu vida compartida- , organizada por el Consorcio PACTEM NORD. Maria José Marco
destaco la buena acogida tanto por los docentes como por los nifios y las nifias, asi como
el buen nivel de comprensidn de estos ultimos respecto a los conceptos de sensibilizacion.

A continuacién tuvo lugar la primera de las mesas redondas englobada bajo el titulo
"Nuevos enfoques y experiencias", en la que intervino en primer término Vicenta Bosch,
Presidenta de la Comision de Electas Locales del Consejo Europeo de Municipios y
Regiones. La ponente hablé sobre la Carta Europea para la Igualdad de Mujeres y
Hombres en la Vida Local y resaltd que adherirse a ella supone un gran compromiso, ya
que implica someterse a los controles de evaluacidn que contiene su texto. Por su parte,
la ponente Carmen Castro, economista y experta en politicas europeas de género, hablo
de su proyecto Sin Género de Dudas, y Ariel Carlier, de las experiencias y practicas
desarrolladas por el Servicio Nacional de Empleo de Bélgica en cuanto a igualdad de
género.

En la segunda mesa intervinieron Elisabeth Maluquer, coordinadora ejecutiva del centro
y la red "Mujeres y Ciudad" de la Diputacion de Barcelona, Maria José Mainar,
Presidenta de la Asociacién de empresarias y profesionales de la Comunidad Valenciana
(AEP), que nos habldé sobre la experiencia que ha supuesto para ella su proyecto
empresarial, y para terminar Luis Roberto Doménech, quien expuso el proyecto URBAL
del Ayuntamiento de Moncada. Luis Roberto Doménech explicé la necesidad de seguir
trabajando en el fomento del empleo, la formacion, el acceso a micro créditos, el soporte
y fortalecimiento institucional y la conciliacién de la vida laboral y familiar.
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Ya por la tarde, se reanudd el seminario con dos talleres paralelos de caracter practico:
uno de ellos bajo el titulo de "Implantacién de acciones positivas y planes de igualdad de
oportunidades" y el otro denominado "La brecha digital”. Finalmente, fue la alcaldesa de
Moncada la encargada de poner punto y final al acto, resaltando el gran la gran labor
realizada por los ponentes y organizadores, asi como el éxito cosechado entre los
asistentes.
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Seminario "Sostenibilidad y empleo en la comarca de |I” Horta Nord". Proyecto europeo
Agora Nord. 30/03/2007.

El 30 de marzo se celebra en el Llar de la Musica de Foios la jornada "Sostenibilidad y empleo en la
comarca de |"Horta Nord"”. En ella se difunden los resultados obtenidos en los Talleres de
Concertacién y en los Talleres de Sensibilizacion Medioambiental que durante los Gltimos meses ha
desarrollado el Consorcio. Del mismo modo, se dan a conocer los resultados de los trabajos que
recientemente seran publicados sobre empleo y medio ambiente en colaboracién con IMEDES.
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L"Horta Nord

Foios acogera una jornada sobre sostenibilidad y empleo en la comarca
de I'Horta Nord organizada por el consorcio Pactem Nord

El préoximo dia 30 de marzo tendra lugar en el Llar de la Musica de Foios una jornada
sobre sostenibilidad y empleo en la comarca de I'Horta Nord, organizada por el
Consorcio Pactem Nord.

La jornada servira para mostrar el desarrollo del proyecto Agora Nord, iniciativa Equal de inclusién
social, que afronta su recta final presentando, a través de distintos seminarios, encuentros
empresariales y jornadas como la que se celebra el proximo viernes 30 sus resultados mas relevantes.

Este plan de actuacién supone para la comarca de I" Horta Nord la mejora de la capacidad de insercién
laboral de aquellas personas que presentan mayores dificultades en el acceso y reincorporacion al
mercado de trabajo.

En la jornada también se difundiran los resultados obtenidos en los denominados Talleres de
Concentracion, en donde se han analizado los conflictos ambientales en I'Horta Nord y las posibilidades
de creacion de empleo derivadas de su resolucion; los Talleres de Sensibilizacion Medioambiental, asi
como los trabajos que recientemente seran publicados sobre empleo y medio ambiente en el marco de
coordinacion establecido entre el Consorcio Pactem Nord e Imedes.

La jornada 'Sostenibilidad y Empleo en la comarca de I'Horta Nord' dara comienzo a las 10 horas y sera

presentada por el alcalde del Ayuntamiento de Foios, Francisco Javier Ruiz Montalt, y el Presidente del
Consorcio Pactem Nord, Enric M. Cufiat Sesé.
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Foios acogio una jornada sobre sostenibilidad y empleo en la comarca
de I'Horta Nord organizada por el consorcio Pactem Nord

Foios

El pasado dia 30 de marzo la Llar de la Musica de Foios acogio una jornada sobre
sostenibilidad y empleo en la comarca de I’'Horta Nord, organizada por el Consorcio
Pactem Nord.

La jornada sirvio para mostrar el desarrollo del proyecto Agora Nord, iniciativa Equal de inclusion
social, que afronta su recta final presentando, a través de distintos seminarios, encuentros
empresariales y jornadas como la que se celebra el proximo viernes 30 sus resultados mas relevantes.

Este plan de actuacién supone para la comarca de I" Horta Nord la mejora de la capacidad de insercién
laboral de aquellas personas que presentan mayores dificultades en el acceso y reincorporacion al
mercado de trabajo.

En la jornada también se dieron a conocer los resultados obtenidos en los denominados Talleres de
Concentracion, en donde se han analizado los conflictos ambientales en I'Horta Nord y las posibilidades
de creacion de empleo derivadas de su resolucion; los Talleres de Sensibilizacion Medioambiental, asi
como los trabajos que recientemente seran publicados sobre empleo y medio ambiente en el marco de
coordinacion establecido entre el Consorcio Pactem Nord e Imedes.

La jornada 'Sostenibilidad y Empleo en la comarca de I'Horta Nord' fue presentada por el alcalde del

Ayuntamiento de Foios, Francisco Javier Ruiz Montalt, y el Presidente del Consorcio Pactem Nord,
Enric M. Cufiat Sesé.
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