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Formulario para empresas: “Distintivo Acciones para la
sostenibilidad en centros educativos”

Dirigida a centros educativos ubicados en I'Horta Nord. Se trata de acciones e iniciativas
que pongan el valor la sostenibilidad, en materias relacionadas, orientativamente, con el
cuidado del medio ambiente, el uso eficiente de los recursos, la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, el cuidado y la promocién del patrimonio, el reconocimiento de la
ciencia, el impulso de profesiones de especializacion técnica, etc.

Nombre de la Empresa

CIF

Numero de trabajadores/as

Direccioén

Municipio

Teléfono

Persona de contacto

Mail de contacto

Pagina web

Actividad CNAE

Pertenece a alguna asociacion
empresarial (indicar)

Descripcién de la empresa y la actividad que realiza (maximo 5 lineas)
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Principales politicas RSE. Descripcién de las principales politicas de RSE (transparencia, buen
gobierno, sociales, ambientales, etc.) y si las practicas en integracion laboral estan enmarcadas
dentro de la estrategia empresarial.

Acciones que tengan incidencia en la transicion ecoldgica

Acciones orientadas a la generacion de la igualdad entre mujeres y hombres en las aulas.

Impactos positivos en el territorio alineados con los ODS de Naciones Unidas
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Iniciativas que pongan en valor la formacién profesional, especialmente entre géneros
subrepresentados.

Iniciativas de cualquier tipo que fomenten un desarrollo arménico y equilibrado del territorio

Colaboracion con programas del Consorcio Pactem Nord, agencias de empleo, promocién
econdmica y/o demas espacios municipales en pro de la mejora de la comunidad.

Otros elementos que quiera destacar en su candidatura

Los datos recogidos en este formulario se utilizaran para valorar la candidatura presentada a
esta edicion de los Distintivos Pactem Nord a la corresponsabilidad territorial en materia de
empleo, asi como para iniciativas de difusion de buenas practicas en el ambito de la RSE.
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