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VI EDICIÓ 
 

DISTINTIUS PACTEM NORD A LA CORRESPONSABILITAT TERRITORIAL 
EN MATÈRIA D'OCUPACIÓ 

2023 
 

CATEGORIA 6: EMPRENEDORIA RESPONSABLE 
 

*Mod. 1.6. 

Formulari per a empreses: “Distintiu Emprenedoria 
Responsable” 
 
 

La categoria reconeix aspectes associats a la gestió responsable d'empresa, de recentment 
creació, com una manera d'enriquir i d'obtindre una font d'avantatge competitiu diferenciat i 
perdurable que servisca de model a seguir per la resta d'empreses. 
 

 
Nom de l'Empresa  

CIF  

Nombre de treballadors/as  

Adreça  

Municipi  

Telèfon  

Persona de contacte  

Mail de contacte  

Pàgina web  

Activitat CNAE  

Pertany a alguna associació 
empresarial (indicar) 

 

 

Descripció de l'empresa i l'activitat que realitza (màxim 5 línies). 
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Principals polítiques RSE. Descripció de les principals polítiques de RSE (transparència, bon 
govern, socials, ambientals, etc.) i si les pràctiques en integració laboral estan emmarcades 
dins de l'estratègia empresarial. 

 

 

 

 

 

 

Integració voluntària de determinades consideracions de millora social, econòmica i 
mediambiental en les seues activitats. 

 

 

 

 

 

Mesures aplicades a la gestió sostenible de les seues empreses. 

 

 

 

 

 

Accions d'innovació social que donen resposta a problemàtiques de la nostra comunitat 
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Clima laboral aplicat: condicions laborals, programes de participació, accions de conciliació de 
la vida laboral, familiar i personal, etc. 

 

 

 

 

 

Impuls de mesures relacionades amb els ODS. 

 

 

 

 

 

Que l'empresa forme part d'alguna de les associacions empresarials de la comarca. 

 

 

 

 

 

Altres criteris relacionats amb aquesta categoria que segons el parer del tribunal hagen de 
tindre's en compte. 
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Col·laboració amb programes del Consorci Pactem Nord, agències d'ocupació, promoció 
econòmica i/o altres espais municipals en pro de la millora de la comunitat. 

 

 

 

 

 

Altres elements que vulga destacar en la seua candidatura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Les dades recollides en aquest formulari s'utilitzaran per a valorar la candidatura presentada a 
aquesta edició dels Distintius Pactem Nord a la corresponsabilitat territorial en matèria 
d'ocupació, així com per a iniciatives de difusió de bones pràctiques en l'àmbit de la RSE. 
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