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PACTEM NORD ENTREGA SUS DISTINTIVOS DE EMPLEO EN SU VII EDICIÓN BIENAL 

La Fundació Horta Sud recibe una mención especial al trabajo realizado tras la DANA 

Burjassot, 12 de diciembre de 2025 

El Puig de Santa Maria ha acogido una nueva edición de los galardones que el Consorcio Pactem 

Nord entrega a entidades y empresas que destacan por su compromiso y responsabilidad en 

materia de empleo, igualdad, sostenibilidad, emprendimiento responsable o buenas prácticas 

en la gestión de personas trabajadoras. 

Esta VII edición bienal cuenta con la colaboración de LABORA, el ayuntamiento del Puig de Santa 

Maria y el Programa Incorpora de Fundación la Caixa, así como de FACENORD, Federación de 

asociaciones de comercio y de empresa de l’Horta Nord, y la Federació de Dones i Col.lectius per 

la Igualtat de l’Horta Nord, dos de las principales entidades colaboradoras en las iniciativas que 

se realizan desde el Pacto Territorial por el Empleo de esta comarca. Pactem Nord es una entidad 

que forma parte de la Red Retos, del Ministerio de Trabajo, desde su fundación en el año 2008, 

derivada de la estrategia europea de empleo. 

El acto comenzó con la bienvenida de Marc Oriola, alcalde del Puig de Santa Maria, quien dio la 

bienvenida a las personas asistentes al acto a este municipio de l’Horta Nord. 

A continuación, se procedió a la entrega de los galardones en las diferentes categorías que 

contemplan estos premios, ya consolidados desde su primera edición en 2007.  

El Distintivo a la “Gestión responsable de personas” fue para Daniel Monzón, S.L., que lo recibió 

de manos de  Julio Fernández Piqueras, concejal del Ayto. de Paterna y Vicepresidente de Pactem 

Nord y Miguel Chavarría Díaz, Presidente de Pactem Nord. 

El accésit fue para Norauto S.A.U. y le hizo entrega Francisco Manuel Aragó Mengual concejal de 

infraestructuras i delegado de CEMEF del ayuntamiento de Burjassot. 

El Distintivo a la “Buenas prácticas en clave de género” fue para Cauchos Carot, S.L., que lo 

recibió de manos de Trinidad Montañana Traver (Alcaldesa de Meliana) y Concha Alcover 

Sánchez (Presidenta de la Federació de Dones i col.lectius per la igualtat de l´Horta Nord) . 

El accésit fue para Rotativos Novatroquel S.L. y le hizo entrega Teresa Luengo Aguilar (Secretaria 

General de la CEV). 

El Distintivo a la “Entidad comprometida con el territorio” fue para la Asociación l´Horta Nord 

para la rehabilitación de las adicciones Ahnar que lo recibió de manos de Raquel Ramiro 

Pizarroso (Alcaldesa de Bonrepòs i Mirambell) y Ana Estellés de Julián (Secretaria General de 

UGT Horta Nord). 

El accésit fue para Club Nou Godella Natació y le entrego Teresa Gómez Lobo (Concejala de 

comercio de Almàssera).  

El Distintivo a la “Acciones para la sostenibilidad en centros educativos” fue para IES Tavernes 

Blanques que lo recibió de manos de Arturo Ros Ribes (Alcalde) y Rocío Pascual Rodríguez 

(Secretaria de juventud de CCOO PV). 
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El accésit fue para Ramonets, Rock i Pedagogía Cooperativa Valenciana y entregó Miguel 

Chavarría Díaz (Presidente de Pactem Nord) y Ana Pardo (Gerente de la Asociación Usuarios del 

Polígono Industrial Mediterráneo, AUPIM). 

El Distintivo a la “Transición ecológica hacia una economía verde” fue para La Fermentería de 

L´Horta lo recibió de manos de Marc Oriola Pla (Alcalde del Puig de Santa Maria) y Gonzalo 

Alcácer Gimeno (Presidente de FACENORD). 

El accésit fue para Pam-Pol Biotectura y entregó Elena Camarero Benítez (Tte. alcalde de Puçol y 

Vicepresidenta de Pactem Nord) y Nuria Sebastiá Sanchis (Concejala de Comercio de Puçol). 

El Distintivo a la “Buenas prácticas en emprendimiento sostenible” fue para Eina iniciativas y 

experiencias socioeducativas y los entregantes Jaume Martínez Romero (alcalde de Alfara del 

Patriarca) y Elena Camarero Benítez (Vicep. de Pactem Nord y Teniente alcalde de Puçol). 

Hubo un primer accésit para Magic Pumpkin que lo entregó Sebastián Torres Adán (Teniente 

Alcalde de Alboraya). El segundo accésit fue para Agronoi Cooperativa y fue entregado por 

Trinidad Montañana Traver (alcaldesa de Meliana) Mercedes Brocal Bueno (concejala de Meliana 

de Foment Econòmic: Empreses i Ocupació). 

El Distintivo a la “Buenas prácticas en inserción laboral” fue para Colorban Desing 2015 S.L y los 

entregantes Robert Margaix i Ferrer (Alcalde de Massalfassar) y Salvador Serrano Burguera 

(Presidente de la Asociación Usuarios del Polígono Industrial Mediterráneo, AUPIM). 

Un primer accésit para OCC Sport Plus Europe que fue entregado por Sergi Ruiz i Alonso (Alcalde 

de Foios) y un segundo a Dsitribución de Bombas Valencia Divobal S.L. entregado por Julio 

Fernández Piqueras (concejal del Ayuntamiento de Paterna) y Diego Romá Bohorques (Gerente 

de EGM Asivalco-Fuente del Jarro). 

Finalmente, se otorgó una mención especial a la Fundació l´Horta Sud entregado por la 

presidencia y vicepresidencias de Pactem Nord y recogido por Julio Huerta director de la 

Fundació Horta Sud que agradeció la distinción y dirigió unas palabras sobre la importancia de 

la unión de las entidades, en las distintas comarcas, para afrontar un desastre natural y social 

como el que se dio en l´Horta Sud hace poco más de un año. 

El presidente de Pactem Nord, Miguel Chavarría, cerró el acto agradeciendo la labor realizada en 

la comarca desde las administraciones, sindicatos, asociaciones empresariales y tejido 

asociativo. Igualmente, puso en valor la importancia capital que tiene contar en nuestros 

municipios de una organización profesional, rigurosa y capaz de desarrollar potentes proyectos 

de empleo, siendo necesario potenciar su trabajo, para facilitar la construcción de un territorio 

socialmente responsable y ofrecer oportunidades a personas desempleadas y recursos 

formativos y técnicos a profesionales del territorio, emprendedores y emprendedoras y al tejido 

empresarial. 
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PACTEM NORD LLIURA ELS SEUS DISTINTIUS D'OCUPACIÓ EN LA SEUA VII EDICIÓ BIENNAL 

La Fundació Horta Sud rep una menció especial al treball realitzat després de la DANA 

Burjassot, 12 de desembre de 2025 

El Puig de Santa Maria ha acollit una nova edició dels guardons que el Consorci Pactem Nord 

lliura a entitats i empreses que destaquen pel seu compromís i responsabilitat en matèria 

d'ocupació, igualtat, sostenibilitat, emprenedoria responsable o bones pràctiques en la gestió de 

persones treballadores. 

Esta VII edició biennal compte amb la col·laboració de LABORA, l'ajuntament del Puig de Santa 

Maria i el Programa Incorpora de Fundació la Caixa, així com de FACENORD, Federació 

d'associacions de comerç i d'empresa de l'Horta Nord, i la Federació de Dons i Col.lectius per la 

Igualtat de l'Horta Nord, dos de les principals entitats col·laboradores en les iniciatives que es 

realitzen des del Pacte Territorial per l'Ocupació d'esta comarca. Pactem Nord és una entitat que 

forma part de la Xarxa RETOS, del Ministeri de Treball, des de la seua fundació l'any 2008, 

derivada de l'estratègia europea d'ocupació. 

L'acte va començar amb la benvinguda de Marc Oriola, alcalde del Puig de Santa Maria, qui va 

donar la benvinguda a les persones assistents a l'acte a este municipi de l'Horta Nord. 

A continuació, es va procedir al lliurament dels guardons en les diferents categories que 

contemplen estos premis, ja consolidats des de la seua primera edició en 2007.  

El Distintiu a la “Gestió responsable de persones” va ser per a Daniel Montsó, S.L., que ho va 

rebre de mans de Julio Fernández Piqueras, regidor de l'Ajuntament de Paterna i Vicepresident 

de Pactem Nord i Miguel Chavarría Díaz, President de Pactem Nord. 

L'accèssit va ser per a Norauto S.A.U. i li va fer lliurament Francisco Manuel Aragó Mengual 

regidor d'infraestructures i delegat de CEMEF de l'ajuntament de Burjassot. 

El Distintiu a la “Bones pràctiques en clau de gènere” va ser per a Cautxús Carot, S.L., que ho va 

rebre de mans de Trinidad Montañana Traver (Alcaldessa de Meliana) i Concha Alcover Sánchez 

(Presidenta de la Federació de Dons i col.lectius per la igualtat de l´Horta Nord) . 

L'accèssit va ser per a Rotatius Novatroquel S.L. i li va fer lliurament Teresa Luengo Aguilar 

(Secretària General de la CEV). 

El Distintiu a la “Entitat compromesa amb el territori” va ser per a l'Associació l´Horta Nord per 

a la rehabilitació de les addiccions Ahnar que ho va rebre de mans de Raquel Ramiro Pizarroso 

(Alcaldessa de Bonrepòs i Mirambell) i Ana Estellés de Julián (Secretària General d'UGT Horta 

Nord). 

L'accèssit va ser per a Club Nou Godella Natació i li entregue Teresa Gómez Lobo (Regidora de 

comerç d'Almàssera).  

El Distintiu a la “Accions per a la sostenibilitat en centres educatius” va ser per a iES Tavernes 

Blanques que el va rebre de mans d'Arturo Ros Ribes (Alcalde) i Rocío Pascual Rodríguez 

(Secretària de joventut de CCOO PV). 
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L'accèssit va ser per a Ramonets, Rock i Pedagogia Cooperativa Valenciana i va entregar Miguel 

Chavarría Díaz (President de Pactem Nord) i Ana Pardo (Gerent de l'Associació Usuaris del 

Polígon Industrial Mediterrani, AUPIM). 

El Distintiu a la “Transició ecològica cap a una economia verda” va ser per a la Fermentería de 

L´Horta ho va rebre de mans de Marc Oriola Pla (Alcalde del Puig de Santa Maria) i Gonzalo 

Alcàsser Gimeno (President de FACENORD). 

L'accèssit va ser per a Pam-Pol Biotectura i va entregar Elena Camarero Benítez (Tinent. alcalde 

de Puçol i Vicepresidenta de Pactem Nord) i Núria Sebastiá Sanchis (Regidora de Comerç de 

Puçol). 

El Distintiu a la “Bones pràctiques en emprenedoria sostenible” va ser per a Eina iniciatives i 

experiències socioeducatives i els que entreguen Jaume Martínez Romero (alcalde d'Alfara del 

Patriarca) i Elena Camarero Benítez (Vicepresidenta de Pactem Nord i Tinent alcalde de Puçol). 

Va haver-hi un primer accèssit per a Magic Pumpkin que el va entregar Sebastián Torres Adán 

(Tinent Alcalde d'Alboraia). El segon accèssit va ser per a Agronoi Cooperativa i va ser entregat 

per Trinidad Montañana Traver (alcaldessa de Meliana) Mercedes Brocal Bueno (regidora de 

Meliana de Foment Econòmic, Empreses i Ocupació). 

El Distintiu a la “Bones pràctiques en inserció laboral” va ser per a Colorban Desing 2015 S.L i els 

que entreguen Robert Margaix i Ferrer (Alcalde de Massalfassar) i Salvador Serrano Burguera 

(President de l'Associació Usuaris del Polígon Industrial Mediterrani, AUPIM). 

Un primer accèssit per a OCC Sport Plus Europe que va ser entregat per Sergi Ruiz i Alonso 

(Alcalde de Foios) i un segon a Distribución de Bombas València Divobal S.L. entregat per Julio 

Fernández Piqueras (regidor de l'Ajuntament de Paterna) i Diego Romá Bohorques (Gerent de 

EGM Asivalco-Fuente del Jarro). 

Finalment, es va atorgar una menció especial a la Fundació l´Horta Sud entregat per la 

presidència i vicepresidències de Pactem Nord i recollit per Julio Huerta director de la Fundació 

Horta Sud que va agrair la distinció i va dirigir unes paraules sobre la importància de la unió de 

les entitats, en les diferents comarques, per a afrontar un desastre natural i social com el que es 

va donar en l´Horta Sud fa poc més d'un any.  

El president de Pactem Nord, Miguel Chavarría, va tancar l'acte agraint la labor realitzada a la 

comarca des de les administracions, sindicats, associacions empresarials i teixit associatiu. 

Igualment, va posar en valor la importància cabdal que té comptar en els nostres municipis d'una 

organització professional, rigorosa i capaç de desenrotllar potents projectes d'ocupació, sent 

necessari potenciar el seu treball, per a facilitar la construcció d'un territori socialment 

responsable i oferir oportunitats a persones desocupades i recursos formatius i tècnics a 

professionals del territori, emprenedors i emprenedores i al teixit empresarial. 
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